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Ingenieurinnen im Maschinen- und Anlagenbau — wie kann
das MatchING gelingen?

10:30 BegriiBung
Carola Feller, Moderation
Hartmut Rauen, stellvertretender Hauptgeschaftsfuhrer des VDMA

10:40 Ingenieurinnen im Maschinenbau - Zentrale Ergebnisse der IMPULS-Studie
Prof. Dr. Ingrid Isenhardt, Akademische Direktorin des Lehrstuhls fir
Informationsmanagement im Maschinenbau (IMA) der RWTH Aachen

11:25 Gewinnen und Halten von Ingenieurinnen — Anwendungsbeispiele in der Praxis
Dorothee Daubel, Director Global Human Resources, SCHUNK GmbH & Co. KG

11:55 Kaffeepause

12:15 Interaktiver Austausch zu den Beitragen
Alle Teilnehmenden

13:15 Mittagspause

14:00 Praxisimpuls: Jobsharing im Management
Rebekka Malten, Vice President Customer Care Team SMT 1, Viscom AG

14:30 Moderierte Diskussion ,Was miissen Unternehmen tun, um ihre Attraktivitat als
Arbeitgeber fir Frauen zu erhohen?‘

Daniela Schiermeier, Konzernbetriebsratsvorsitzende, ABB AG Deutschland
Anja Sievers-Sack, Head of Human Resources, Basler AG

15:20 Kaffeepause

15:40 Austausch in kleinen Gruppen
Alle Teilnehmenden

16:30 Ende der Veranstaltung

Moderation: Carola Feller



